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EL BIEN PUBLICO

REGLAMENTO INTERKRO
PARA EL COLEGIO DE NINAS
“24 de Mayo”

ED PQRTOVIE]JO.
1903.

e ®

ENTOHIO SEQOVIA,

Director de Estudios de la
Proviucia de Manabi.

Por cuaato el Supremo Go-
bierno hu mandado establecer el
Colegio d= Sefioritas en esta
ciudad, para el cual se votd la
<antidad de tres mil sucres anua-
les en el Presupuesto Nacional
de 19c0, s¢ procede 4 dictar el
Reglamento interior que debe
obscrvarse en dicho estableci-
miento.

CAPITULO L.
DEL COLEGIO-

Art. 1°. Este plantel se deno-
aminard, “Colegio de Sefloritas 24
de Mayo”, en memoria de la cé-
lebre batslla de “Pichincha” que
marca e! principio de la autono-
mia Nacional republicana.

Art, 2°. Las aulas del Colegio
se abren para todas las sefioritas
que .descen matricularse en él;
por medio de sus representantes

cgales.

Art. 3°. Son fondos del Cole-
-gio: las cantidades votadas, 6 que
;se votaren, en el Presupuesto na-
«cional; las que le asignen la Muni-
«ipalidades, ‘4 las institucciones
e diversos generos; -y, en fin, to-
das aquellas que por las Leyes
vigentes le correspondan y las
«lonaciones que se le hagan.

Art, g°. Este Colegia admitird
alumnas internas, bajo las bases
y condiciones que se puntualiza-
ran en el lugar correspondiente.

Art. 52 Para la mejor organi-
zacién de la ensefanza, la Escus-
la fiscal de niflas queda refundi-
da en el Colegio, sujeta en tedo
al presente Reglamento y 4 las
disposiciones' que dictare la Di-
reccién de Estudics.

Art, 6°, El Colegio tendrd una
Junta Administrativa, cuyo per—
senal y funciones se fijaran en
este Reglamento.

CAPITULO II.
PERSONAL DOCENI'E Y ADMI
NISTRATIVO.

Art. 7°. Este personal se com-

pone de los empleados siguien-'’

tes: >

1°. La Directora del Colegio,
Profesora dela Ciase Supra-
ma;
Primera Profesors, encarga-
da de la clase media;
Segunda Profesora, encarga—
da de la clasednfima;
Ayudante del Colegio, en-

cargada de la eiase prepara-
toriy,

5% Lo Tastiturora y laAyudante d'
la Escuela primaria fhscal, que
prestarin sus servicios en el
Colegio, en el puesto que la
Directora ies senale.

6°. Una Inspectora.

Art, 8. Las funciones y debe-
res de estus empleadas se puntua-
lizan en la seccidn correspondien-
te,

2%
3>
4°

CAPITULO III.
FLAN DE ESTUDIOS

Art, ¢° La ensefianza se divi-
dird en tres cur sos: infima, media
y superior.

Art. 10. Habrd también una

-enseflanza prep.ritoria 6 elemen-

tal.
~ Art. 11, La ensefianza consta-

¥ ~—.f"0»4‘ "~
rd delas materias siguientes: .
La Prep ratoria compreude:
Doctrina Cristiana.
Moral.
Leetura,
Caligraffa.
Historia Sagrada.
Costura y Urbanidad.
Nociones de iatsica, 4 las
alumnas que lo deseen; principios
de labores,
Art, 12. El Primer afio com-
prende:
Religién por Gaume.
Moral, opasculo por Bal-
mes,Gramdtica por los HH
CC,, curso eleinental,
Aritmética elemental
los mismos.
Geografia Universal por
los mismos.
H Sagrada porles mismos
Geografia é Historia del
Ecuador por Robérto Andrade.
Urbanidad por Cuervo.
Lectura, escritura, costura
y labores.
Método de piano 4 las
alumnas que lo deseen.
Art, 13. La enscfianza del se-
gundo afio comprenderd las ma-
terias siguientes;
Religiéon por Gaume. :
Gramatica por Cirlos M. V
Aritmética comercial por
los HH CC.S
Geografia Universal por
los misinos.
H Sagrada por los mismos.
Sistema métrico decimal
Geometria T
Geografia del Ecuador
por Roberto Andrade.
Historia del Ecusdor por
Di Pedro Fermin Cevallos.
Moral, opisculo por Jai-
© me Balmes.
Urbanidad par Cuervo,
Historia - Universal por
Saunchez y Casado,
Lectura, Kscritura y M-
sica clisica £ las alumnas

por
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que lo deseen, labores, cos~-
tura, clase de telegrafia

Arn 14, La ensefianza del ter-
cer afio comprenderd las materias
siguientes;

Religidn por Gaume,
Moral por Jaime Balmes:
Gramitica per € M, Villacis
Aritmética Comercial por
los Li1l. CC.
Geografia "Universal por
los mismos.
Centabilidad Doméstica:
Geografia del Ecuador por
Rcberio Andrade.
H. Sagrada porles HH.CC
Historia Universal’ por
Sdnchez y Casado.
Historia del Ecuador por
Dn Pedro Fermin Cevallos,
Geometria con. aplicacién
al'dibujo lineal, por los HH. CC,
Economfa Dom éstica: por
Virginia Cruz.
Urbanidad por Cuervo.
Deelamacién.
Nociones de Historia na-
tural por Ch; Delon,.
Cosmografia.
Neciones de
M. Wilderman,
Caligrafia inglesa, fratcesa.
italiany, gétiea y hastardilla,
Cortar y coset
Bordado, labores de- a-
dorno y fantasfa de todas clases,
Toda la dltima parce del ar-
ticulo anterior.

Art, 15. Clase superior.
Terminacidn del estudics respec-
tivo para obtener un titulo de
primera clase, segtin las mate rias.
de Ley:

Fisica: por

Estudio completo de la

Gramaética Castellana;

Id. Id. de la Ariimética co-
mercial,

Religion.

Historia Sagrada y su conti-
nuacién en la eclesidstica.
H storia Universal.

Id.  del Ecuador,
Geografia Univer-al,

Td. ael Ecuador.
Geometria con aplicacién
al dit ujo lineal:

Bistema de pesas y medidas.
1d. métrico decimal,

Nocicnes de tiistoria Natural.
1d. de Fisica.
Moral.
Urbanidad.
Economia Doméstica,
Higiene Domética,
€onocimiento de la. Cons-

titucidn: de- la' Repiblica,-
Pedagogia.
Teoria de la- mdsica:

Un idioma extrangero.
@aligrafia en-sus varios ramos
Labores en general.
Toda la gltima parte de los
dos articulos anteriores.

CAPITULO IV,
DE LA DIRECTORA.

Art. 16: Sén.atribuciones dela
Directora del Colegio las siguien-
tes:

1°, Intervenir en todo lo que
se relaciona con el régimen in-
terior del Colegio.

2°, Cuidar que las Profesoras,
alumnas y todos los empleados
del'establecimiento cumplan con
sus deberes, prescritos.en el pre:
sente Reglamento.

3°. Enviar mensualmente, por
escrito, 4 la Direccién' de Estu-
dios, una razén del movimiento y
progreso del plantel y proponer
las reformas que juzgare necesa-

rias para el mejor éxito de la en--

seflanza,

4°. Fijar el horario general de
las materias que componen la
ensefanza durantecada mes.

5°% Hacer que los métodos y
procedimientos adoptados ‘en el
Colegio, estén de acuerdocon los
adelantos alcanzados® con la mo-

derna pedagogfa, hacer Ifevar por:

la Secretaria todos lus libros ne-

cesarios para la buena marcha del-

establecimiento, cuyos libros de-
ben abrirse de acuerdo con la
Direccién:de: Estudios,.

6°. Firmar la correspondencia
oficial del establecimiento, lo mis-
mo que las notas de asistencia,
aplicacidn y conducta que se pase
quincenalmente 4.los padres de
las alumnas,.

7°. Dictar la clase que le cor-
responda,. segin el plin de estu-
dios,

8. Proponer 4 la Direccién de
Estudios todas las reformas &
ampliaciones que Sea menrster
hacer en el presente Reglamento,

g* Hacer formar inventario de
todos los \tiles, enseres, mobi-
liario y demds pertenencias. del
Colegio, pasando razén d= todo,
trimestralimente,. 4 Diveccién. de
Estudios:

10. Poner el visto bueno” en
el vale mensual pari el cobro de
sueldo de lzs. Profesoras y em~

pleadas: del' Colegio, anotande
las faltas que hubieren ocurrids
en el mes,

Art. 17. La Directora habita-
rd en el mismo Colegio, v, no po=-
drd ausentarse sin licencia de la
Direccidn de Estudios,

Art. 18, La Directara serd res:
ponsable del orden y moralidad:

~ de las Profesoras y alumnas en-

el establacimiento.

Art. 19, Someterd 4 la Direccidns
de Estudios las prepuestas para
la remosidn y nombramiento del
personal docente y mds emplea-
das del plantel de su dependencia. -

CAPITULO V.
DE LAS PROFESORAS.

Art. 20. S6n deberes de las Pro- -
fesoras, lossiguientes:

1°. Coadyuvar, en’ un’ todo, 4!
los esfuerzos de la Directora del
Colegio, de quien serdn fieles:
cooperadoras:

2°, Asistir, con estricta regula-
ridad, 4 la ensefianzade sus asig-
naturas, en el tiempo que marque"
el'korario de trabajo, .

3° Formar, al principio del afie®
lectivo,sus respectivos programas, .
los cuales presentardn & la Direc-
tora, 4 fin dé que ésta los somet
4 la Direecién de Estudios..

4°. Calificar el estado de apro-
vechamiento d’ las alumnas, guar-
dandola mis extricta jastieia, y
tomandn por base el mérito per-
sonal ‘propio de cada alumna, 5

5° lixplicar las materias dees-
tudio, dar las lecciones en los.
dfas sefialados y- examinarles a-
cerca de loque han debido apren-
deris

6°. Conceder licencia 41as a-
faumnas, hasta por ocho dias en-el
afio escolar, siempre que habiese
motivo para éllo, poniéndolo en-
conocimiento de la Directora. .

7% lmponer castigos 4 lasalum-
nas que 0o° concurran puatual--
mente al aula, que no dén buenas -
lecciones 6 cometan faltas de o--
tra’ clase, con arregio 1 las penas -
detalladas en este Reglamento,

8°. Llevar un registro que con~-
tenga la asistencia d'las «lumnas, .
su-buen ¢ mal aprovechamicato-
y.su buena.é mala conducta.

9% Asistir 3103 exdmeaes, cer-
tdmenes y demas aceos literarios-
que se ceichren en el Coiegio..

10" Firmar las papeiciss de:
calificacién delas: alumiasea to-
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do lo que se relaciona con la asis-
tencia, aprovechamiento y con-
ducta.

Art. 21 Pueden las Profesoras
fecomendar 4 otras de sus Cole-
gas la asistencia y direccién de
la clase que dirigen, cuando lo
demandsgiuna ocupacién 4 otra
causa urgente, poniéndelo an co-
nocimiento de la Direetora del
Colegio. '

Art, 22 Las Profesoras susti-
tutas deben reunir en sus perso-
nas las mismas cualidades que
las propietarias; tienen los mis-
mos derechos y prerrogativas,

CAPITULO VI. -
DE LAS AYUDANTES.

Art. 23 Las ayudantes del Co-
legio prestarén.sus servicios en
la seccién que le scnzle la Diree-
tora, tomando 4 su cargo la ense~
fianza de las materias y asignatu-

ras correspondientes 4- la orden’

que reciban.

Art. 24 En ¢l ejereicio de sus:

funciones corresponde 4 las Ayu-
dantes todas las funciones que
corresponden 4 las Profesoras.

CAPITULO VII,
DE LA"SECRETARIA.

Art. 25 S6n deberes de la Se-
gretaria:

1°. Redactar' la corresponden-
cia del Colegio y autorizar las
actas que sea indispensable for-
mar. ]

2°. Convocar. 4 las profesoras
cuando sea necesario  celebrar
conferencias pedagagicas.

3% Autorizar las rescluciones
que dictaren las Juntas: de Pro-
fesoras:

4°. Asistir 4 los exdmenes, cer~

tfmenes y mds actos literarios
del Colegio.

5% Lievar los libros de matri-
culas, examenes y certdmenes,
inventario y correspondesncia,

6°. Recibir, custodiar y entre-
gar per inventario los libros y pa-
peles del archivo, siendo de su
cargo las pérdidas 6 danos oca-
sionzdos por su culpa v omisidn,

Ast. 26 La Secretaria durard en
su destino durante swbuena con-
ducta y serd. de. libre nombra-
micnte de la Direccién de BEstu-
dios.

Art. 27 En el Colegio de nifias

"24ide Mayo”, se- establece - una-

Biblioteca, la cual corrers 4 car-
god' la Secretarfa, siéndole d'obli-
gacién tedas las prescripciones
contenidas en'este Reglamento.

Art. 28 El cargo de Secretaria
lleva unido el de Inspectora del
Colegio.

Art. 29 Enr el desempeio de
las funciones, como encargada
de laBiblioteca, la Secretaria ten-

drd en cuenta las prescripciones

siguientes:

1%, Recibir los libros, Mapas,

manuscritos; periédicos, y, en ge-
neral, todos los tiles que corres—
pondan 4 la Biblioteca, por me-
dio de inventario, siendo respon=-

sable de cuantas obras y cbjetos:

recibiese: ’ !

2% Es inviolable la propiedad
de los libros y objetos de la Bi-
blioteca, y, con tal que las obras
no sean obcenas, nadie podré in-
gerirse en el exdimen de ellas con
el intento de espulgarlas, fun-
dédndose en que estin compren-
didas en el Zndics espulgatorzo.

3% Poner & dispesicién de a
persona que desee leer las obras
dejla Biblioteca, sin permitir que
salgan deélla,

4*. Llevar dos libros alfabé-
ticos, el uno correspondiente £ los
titulos de las obras y el otro de

los nombres y apellidos de los

autores. :

5% La Biblioteca estard abier-
ta todos los dias hibiles y los fe-
riados cuando- lo ordene la Di-
rectora del Colegio.

Art. 30 La entrada 4 la Biblio-
teca serd franqueada s6lamente
4 las personas del sexo femenino,

CAPITULO VHL
DE LA JUNTA GENERAL.

Art, 31 Esta Junta se compo-
ne de la Directora deb Colegio
que la preside y de las Profeso-
ras de |2 ensefianza infimay me-
dia, siendo sus funciones las si-
guientes:

1* Celebrar conferencias peda-
gégicas el primer Dumingo de
cada mes,. _

2* Formar el pl4n de Estudios,
durante la época de las vacacio-
nes parael afio escolas que em:
pieze.

3* Hacer la: califiezcién men:
swal dela asistencia, aprovecha-.
miento y conducta de Jas alumnas

4" Conocer y fit'ar'en los ca~
s0s en' que sea accesario aplicar

la pena de expulsién 4 las alum~
nas, de acuerdo con la atrihuciée
7* del articulo 188 del Reglamen.
to General de Estudies,

5" Acordar todo lo relative 4 [a
distribucién anual de premios,
previo informe de la Profesera,

6*. Resolver las dudas qua se
le propongan por cualquicra de
las Profesoras, respecto 4 la ejes
cucidn del plién de Estudios..

CAPITULO IX:
DE LA INSPECTORA.

Art. 32 S6n deberes' de esta
empleada, k

i° Ateoder al régimen interior
del establecimiento.

2°, Cuiddr de que las alumnas,
porterd y mids sirvientes del Co-
legio, eumplan cen los deberes
anexos a su cargo.

3° Consignaren un libro espe-
cial, las’ observaciones hechas A
cada alumna, por cada una de las
Profesoras. ‘

_ 4° Estaral cuidado de las a-
lumnas internas durante las ho-
ras del dia que no sean de clase,

5°. Cuidar de las alumnas du-
rante las haras de recreo,

Art, 33. La Inspectora es un
auxiliar inmediato de la Directo~
ra del Colegio, para todos los
asuitos relacionados con el dr-
den, moralidad y administracién
en gener:l,

CAPITULO' X,
DE LA PORTERA,

Art, 34 Las obligaciones de
esta emplieada sén las siguientes:

1*. El aseo y limpieza del Co-
legio en todas sus dependencias,

2% Cumplir las érdenes que en
el ejrreicio de sus funciones, déa
la Directora y las:demis Profeso-
ras del Colegio.

3% Cuidar de! fardin, bajo las
indicaciones de la Sra. Directora,,

4% Impedir que ninguna alum-
na permanezca en s corredoras,
patios: 6 cualquier otio- sitio® del
Colegio durante el tiempo en que
deben estar en clase:

5% Vigilar 4 lis alumnas-que
estuviesen arrestadas,.

6. Dar los toques de campaia
anuhciands lashorss de entrada
y salidas del Colegio y todis” las
que marquzn el movimisnto da
las clases; para-coyo iefrcto Tegi-
bird érdencs” de la Direotorﬂcgl-

e f UN S
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Ealegio, S i D
Art. 35 La portera se presen-
tard siempre vestida com aseq,
vivira en el Colegio yno podri
ausentarse sin permiso de la Di-
rectora,

CAPITULO XI.
DE LAS ALUMNAS,

Art, 36, Las alumnas deben
presentarse en el Colegio, cuan—
do 'mds tarde, con diez minutos
antes de comenzar las lecciones,
Las que entraren 4 las clases
después de principiadas estas, su-
friran la anotacién dé una {alta,
Cinco faltas produciran un arres-
to que impondrd la respectiva
Pro?esora.

Art. 37. Todas las alemnas, al
primer toque de campana, guar-
dardn silencio y se pondrén en
filas, al segundo sallran con or-
den 4 sus respectivas clases; y
para salir de ellas habra también
una sciial convenida,

(Continuard)

SUELTOS EDITOKIALES

Presupuesto de Instruccion pri-
maria: Yor el corree pasado ha recie
bido la Direccion de Estudios una cir-
cular de! Ministerio del ramo, ordenan-
do que, sin perdida de tiempo, se eleve
el proyecto de presuptiesto de Jos gas-
tos que demunda la instruccion prima-
ria en Mansbi, 4 fia de que pueda po-
nerse en Vigencia el presupuesto ge-
neral que debe formar el Gobierno, el
primero de Enero.

Escuelas vacantes: Se necesitan
Profesoras idoneas para ocupar las es-
cuelas de nifias de Charapotd, Caleeta,
Junin y Julcuy

Se necesita igualmente un maestro
para las escucias de los Sitios de San
Francisco (Riochkico) y San Rafael
(Portoviejo).

Licencia concedida: Se¢ ha conce-

dido la respectiva licencia al Sr, Cura
Do. Miguel Rovdn para extablecer una
escuela primaria en Ja poblacién de Cal-
€rra,
Escuelade la Unién: Se nomhrd
al Sefior Isidro Vélez, para Institutor
de =sta escuela con la dotacién de cua-
Tenia sucres mensuales,

Sabamos que ef Municipio de Santa-
Ana, por su parte, dard al Sr. Véiez

®na subvencidi,

Escuela de nifias de Machaliila:

. Se ha ordenado que la [nstitutora de
1a escuela de Machalilla, busque para
8u alojamiento otro localque no sea a-
- quel que esté destinado para la ensedanza

que para la ens fianza trae la talerancia
que sé ha tenido de consentir la habita-
¢ién en el mismo tocal,

Tomen nota todas las que se encuen-
tren en el mismo caso, pues la cosa va
con todas.

Becas solicitada: Hay solicitudes en
la Direcci6n de Estudios para mayor nd-
méro de becas delas cuatro que ofre-
ci6 e! Supremo Gobierno para el Inst
tuto pedagogico 4 los alumnos del Co-
legio “Sucre” de Montecristi,

Por tal motivo, el S=fior Director de
Estudios, ha suplicado se aumente 4
ocho el nimero de los agraciados.

Se ha solicitado también los porme-
nores de las condiciones que se exijan 4
{os becados ytodo ln concerniente 4 la
traslactén y conservacién en la Capital
duraate los estudios; ya que, la mayor
parte, son hijos de padres pobres,

Copia del Diario de Caja, de 1a Te™
soreria de la Escuela Comercial de esté
Puerto de la primera quincena de Qctu-
bre.

1903,

Vienen de la 2%, 15°

de Setiembre S{ 5.593,96 8| 4.612,86

Partida N°, 50,

Qctbre 15 Ingresos:

cuatrocientos iren-

tiacho sucres, cin-

cuentiires centavos,

que he recibido del

sefior Administrador

de esta Aduana, del

impuestod* s 002%

sobre la importacion

y exportacion que

ha recandado en la

presente quincena,

para la Escuela Co-

wercial d’ esta pues-

ta. 438,53

Camprobante N* 161
Francisco DyrcApo.

Partida N° 5L

Octbre 15: Ingresos:

clenio  cuarentitres

sucre, que he reeibi-

do del Sr, Director

de de Escuela, por

Io praducido en el

taller 4’ zapaterizen

ta presente quincena 144,00

Cotuprobantz N°162

Ingresos Egresos

81 6.175 46 S; 4.612,86
Fzancisco Dricapo,
Manta, Octubre 15 de 1903,
Es Copia, 2
Francisco DELCADO,
V2 B El T=niente Politico,
Cesar Rooricurz

Copia del Dizrio de Caja de la Te-
sorerfa de la Escnela Comercial de este
Puerto, de la segunda quincena de Octu-

bre.
1903 o Ingresos Egresos
Vienen d- la 1%, 15*
de Octehre $ 6.175,45--4.612,86

Partida N®, 52,
Octubre 31 Ingreso:
dacientos ochenti-
dos sucres, treinti-
cuatro centavos, gue
he yecibvdo del Sr,
Administrador  de

Esta medida es de indisy ble ne-
cesidad por dos muchos inconveniente

Aduana, del impues

“to de 81002 % sobre
lais Clon ¥ ex~
portacin que ha re-
caudzdo engla pre-
Sente quincena para
la Bscuela de este
puerin, Sp 28234
Con irobante N° 163
Francisco DELGADO,
"

Partida N° 53, i

Otbre. 81. Ingreso: b

ciento veint cinco su

cres, (ue he recibido

del 5¢. Dhirector de

la Escuela, por lo

producido en el ta-

ller de Zapateria en

la presente quince-

na S 125,00

Comprobante N°, 164
Fraycisco DELGADO,

Partida N° 54,
Octubre 31.Egreso:
doscientos setentiun
sucre, veinte centa-
ves, que se han pa-
gado 4 19s emplea-
dos de la Escuela,
por sueldos del pre-
sente mes, y varios
gastos que se esperi-
fican.

Al Oficial Cornelio
U. Mendoza por tra-
bajo kecho en el ta.

Jler de zapateria
< 22 60

Comprobante

N° 165,

Al Id. Manuel
Largacha, por
trabajo en el ta-

lier de zapate—

£ia 428,00
Coamprobante

N° 160,

A ibs Sres,

Jvan Chivez

H*, planilla

por virios ma-
tenales 15,89
Comirobante

N° 167,

Al Portero Six-

to Chivez, su
sueldo - " 15,00
Compraobante

N° 168,

A Benigne

Rufz su sg,c:)-

do como maes-

tro de zapate-

ra 90,00
Al §r. Manuel

©. Rivera, su
sueldo  como
Director. - * 100,00

Comprobante N°170
Francisco DELGADO.
S 8.68?-@0 4.884,08
Manta, Octubre 31 de 1903,
Es Copia, FranCisco Dencape,

V*. B° El Teniente Politico,
CEsar RoDRIGUEZ,

“R1%

‘Imprenta de Da. Antonio Segovia.
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